
사전운용지시제도
(디폴트옵션) 안내

S&P Global

2023년 7월
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확정기여형퇴직연금제도 (Defined Contribution Plan)

• 확정기여형퇴직연금제도는회사가금융기관에직원개개인의명의로가상계좌를만든후, 이계좌에사전에약속된급여를

주기적으로납입합니다.

• 이렇게쌓인금액은직원이재직중에직접운영하다가퇴직시, 퇴직급여로수령합니다.

회사 금융기관 직원

회사가직원들의퇴직급여명목으로
금융기관에사전에약속된급여(기여금)을

주기적으로납입

직원들은퇴직시,
본인의퇴직연금계좌에
누적된금액을퇴직급여로

수령

직원이운영
운영수익은
직원이가져감

S&P Global 의현재퇴직연금제도
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• SPG 퇴직연금제도는확정기여형 (DC) 퇴직연금제도이며, 아래와같은수준의부담금이매월종업원들의 DC계좌에

납입됩니다.

S&P Global 퇴직연금제도

근속연수

1N

5 10

• 임금총액의 1/12 (8.33%)

15
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• 주식에직접투자는허용되지않으며총위험자산투자한도는 70% 이내입니다.

확정기여형 (DC) 퇴직연금제도의자산운용

원리금보장형

실적배당형

GIC
금리연동형

정기예금
GIC

이율보증형

채권형펀드
채권혼합형
펀드

주식혼합형
펀드

주식형펀드
주식

직접투자

가입자별적립금 70% 이내

ELB
RP

저축은행
정기예금

기관당 5,000만원
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• 확정기여형 (DC) 퇴직연금제도는법으로정한사유에한하여중도인출이가능합니다.

확정기여형 (DC) 퇴직연금제도의중도인출
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• 2022년 7월자로개정된근로자퇴직급여보장법에따르면, 모든확정기여형퇴직연금제도에사전지정운용제도 (디폴트옵션)를

도입해야합니다.

• 사전지정운용제도 (디폴트옵션)이란, 가입자가일정기간동안운용지시를하지않을경우, 가입자가사전에선정한운용방법으로

적립금을자동운용하는제도입니다.

사전지정운용제도 (디폴트옵션)

디폴트옵션선택

최초가입후, 

운용지시를하지않고,

2주간방치할경우,

디폴트옵션으로자동투자

디폴트옵션선택

만기상품의만기도달후,

6주간방치할경우,

(4주간방치할경우, 가입자에게 2주후에

디폴트옵션으로자동투자됨을알림)

디폴트옵션으로자동투자
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• 지금까지는만기가있는원리금보장형상품이만기에도달하면, 동일한상품으로자동갱신이되었습니다.

• 하지만, 올해부터는정부방침에따라원리금보장형상품이만기에도달할경우, 자동갱신은허용되지않으며, 

만기에도달한원리금보장형상품에대하여별도의운용지시를하지않을경우, 자동으로디폴트옵션이실행되게됩니다.

원리금보장형상품의자동재예치불가능

31%

56%

13%

원리금보장형 실적배당형

2022년 12월기준

SPG 임직원들의 DC적립금투자현황

삼성생명보험
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• 각가입자들은본인의퇴직연금사업자에따라아래와같은옵션을디폴트옵션으로선택할수있습니다.

• 각가입자들은원리금보장형상품으로구성되어있는초저위험포트폴리오와펀드상품으로구성되어있는포트폴리오옵션중

선택이가능합니다.

사전지정운용제도선택가능옵션

삼성생명보험

삼성생명금리연동형 IV (디폴트옵션) 100%

삼성 EMP 리얼리턴증권자투자신탁 UH 100%

삼성생명초저위험이율보증형

삼성생명중위험 BF 2호
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• 디폴트옵션은개인의성향에맞추어선택할수있습니다. 

• 삼성생명초저위험포트폴리오를선택할경우, 미운용자산은삼성생명금리연동형 IV (디폴트옵션) 에자동으로투자되게됩니다.

디폴트옵션 –삼성생명디폴트옵션초저위험포트폴리오

삼성생명금리연동형 IV (디폴트옵션) 100%

5.25 

4.40 
4.05 3.95 

3.60 
3.85 4.00 

1월 2월 3월 4월 5월 6월 7월

삼성생명금리연동형 IV (디폴트옵션) 제시금리 (in %)

2023년
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• 삼성생명중위험 BF 2호를선택할경우, 미운용자산은아래상품으로자동투자됩니다.

디폴트옵션 –삼성생명디폴트옵션중위험 BF 2호

삼성 EMP 리얼리턴증권자투자신탁 UH 100%

0.31%

3.68%

-0.56%

2.20%

-1.00%

-0.50%

0.00%

0.50%

1.00%

1.50%

2.00%

2.50%

3.00%

3.50%

4.00%

삼성 EMP 리얼리턴증권자투자신탁 UH

1월 2월 3월 4월
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• 2022년 7월근로자퇴직급여보장법개정안에따라사전지정운용제도 (디폴트옵션)가도입됩니다.  

이에따라확정기여형 (DC) 제도를운영하고있는모든회사들은 2023년 7월까지이를회사규약에반영하여야합니다.

• 기존의확정기여형퇴직연금제도의퇴직급여, 지급률, 가입조건등제도와관련한모든부분은기존과동일합니다.

• 다만, 변경되는사항은아래와같습니다.

1. 모든임직원들은사전에 “디폴트옵션”을선택하여야합니다.  SPG 임직원여러분들은삼성생명디폴트옵션중 “삼성생명

디폴트옵션초저위험”과 “삼성생명디폴트옵션중위험 BF 2호” 중에서선택하시면됩니다.

2. 운용지시가없는미운용자산에금액이 2주이상방치될경우, 이는자동으로사전에지정한디폴트옵션으로투자됩니다.

3. 정부방침에따라만기가있는상품으로운용방법을선택한경우, 더이상만기상품의자동갱신은불가합니다.  앞으로는이

경우, 상품만기일로부터 6주후,사전에지정한디폴트옵션으로투자됩니다.

요약
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향후일정

퇴직연금제도
설명회

새로운퇴직연금
규약에대한직원

동의

가입자디폴트옵션
상품지정

2023년 7월 11일 2023년 7월 14일까지
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퇴직연금담당자

삼성생명보험

●송명화프로

● 02-2074-2295

●myeonghwa.song@samsung.com

문의사항



Thank You
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